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COMITE SYNDICAL

L’an deux mille quinze, le cing juin & 20 heures 45 le Comité Syndical, 1également convoqué, s’est
réuni en session ordinaire dans le lieu habituel de ses séances sous la présidence de Didier Dagonet,
Président, puis de Madame Sophie Coolsaet, Vice-Présidente.

ETAIENT PRESENTS :

Monsieur Didier Dagonet, Président,

D¢légués de la Commune de Béthemont-la-Forét :
Mesdames Isabelle Oger et Malvina Boquet et Monsieur Gérard Wagentrutz,

Délégués de la Commune de Chauvry :
Mesdames Sophie Coolsaet, Vice-Présidente et Dominique Fransioli-Pisolo, Messieurs Jacques
Delaune et Raphaél Barouch, '

ETAIT ABSENT :
Madame Nadine Lemarié remplacée par Madame Dominique Fransioli-Pisolo, déléguée suppléante de
la Commune de Chauvry

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION :
Madame Stéphanie Grocaut secrétaire du SIRES

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Malvina Boquet

LA SEANCE EST OUVERTE A 20 HEURES 45

A — Nomination du secrétaire de séance :

Monsieur Didier Dagonet, Président, propose qu’un membre de la Commune de Béthemont-la-Forét soit
secrétaire de séance.
Madame Malvina Boquet propose sa candidature.

Le Comité Syndical désigne, 4 'unanimité, Madame Malvina Boquet comme secrétaire de séance.




S LRES
Proceés-Verbal du Conseil Syndical 143

Avant de commencer I’ordre du jour de ce Conseil Syndical j’ai une déclaration a vous faire.
Mon intervention ne sera pas suivie de débat et je vous demande de ne pas apporter de
commentaires & mes propos, ceux-ci n’engagent que moi.

Mesdames, Messieurs,

Depuis 2001, je suis €lu de la commune de Béthemont-la-Forét. Tout d’abord, j’ai assuré un
mandat de Maire Adjoint aux travaux dans ma premiére mandature, je me suis consacré tout
au long de celle-ci a la remise en état des béatiments scolaires que ce soit a la mise en
conformité électrique, ou la réalisation d’un préau pour ne citer que ceux-ci.

J’al suivi attentivement et aidé Madame Delamour a la réalisation du RPI qui a permis de
sauver nos €coles et de permettre a4 nos enseignants de dispenser un enseignement de qualité
pour nos enfants, et cela je pense que personne le conteste.

En 2008 fraichement ¢lu Maire de Béthemont-la-Forét, j’ai eu ’honneur d’étre élu Président
de notre Syndicat Intercommunal de Regroupement Scolaire Béthemont-la-Forét Chauvry.
Tout au long de cette mandature, je n’ai eu de cesse d’ceuvrer pour le bien des familles et
surtout pour nos enfants, dans un souci de mettre a la disposition des enseignants les moyens
financiers et matériels nécessaires pour un enseignement de qualité. Au début, j’ai été
confronté a la démission de I’association les petits Chauvriots qui assurait les prestations de
transport scolaire et d’accueil de loisirs. Avec I’ensemble de 1’équipe, nous avons su réagir
rapidement et proposer aux familles un nouvel accueil ainsi qu’un transport scolaire qui se
sont pérennisés depuis leur mise en place.

Depuis le début de cette nouvelle mandature, nous avons di faire face aux nouvelles
directives du ministére de 1’éducation et mettre en ceuvre ces TAP qui je veux bien le
reconnaitre est trés compliqué pour nos petites structures.

Je tiens a remercier tout d’abord I’ensemble des élus de Béthemont-la Forét et plus
particulicrement Mesdames Boquet et Oger et Monsieur Wagentrutz, qui m’ont toujours
apporté leur soutien, les enseignants avec qui nous avons toujours su travailler en bonne
intelligence et apporter des solutions aux problémes sans oublier I’objectif premier qui est le
bien-étre des enfants, les parents d’¢éléves avec qui le travail a été constructif surtout dans le
cadre de la mise en place des nouveaux rythmes scolaires.

Enfin, je tiens tout particuliérement & remercier ma collaboratrice sans qui ce syndicat ne
pourrait fonctionner. Elle a ¢été et est la cheville ouvriére indispensable pour le bon
fonctionnement de celui-ci. Son implication est sans faille et elle a su donner de son temps
plus que raison.

Madame Grocaut, je vous remercie et je compte sur vous pour continuer a prodiguer vos
conseils aupres de cette assemblée, a qui je recommande une écoute attentive.

Si je fais un bilan de cette année scolaire et de cette premiére année de cette mandature, je ne
peux que constater qu’il y a une fracture entre nos deux communes, cette fracture je n’ai pas
su et je n’ai pas réussi a la combler.

Les objectifs que je me suis fixé sont le bien-étre des enfants, la qualité du service rendu et
apporter des moyens suffisants aux enseignantes pour qu’elles puissent enseigner dans de
bonnes conditions ne correspondent pas aux élus de Chauvry qui regardent essentiellement
notre syndicat d’un point de vue comptable.

Toutefois, je ne suis pas sans reproche, je n’ai pas su faire la synthése des attentes des uns et
des autres et réaliser la cohésion de cette équipe.

Aussi, devant la méfiance et la suspicion que vous avez & chacune de mes propositions,
Devant vos changements de positions et la derniére en date est le regroupement des
restaurations scolaires.

Devant votre méconnaissance des procédures administratives,

Devant ce constat, il convenait de réfléchir,

C’est ce que j’ai fait depuis plusieurs mois.

Et d’en tirer aujourd’hui les conséquences pour débuter la nouvelle année scolaire 2015 —
2016, dans de bonnes dispositions.
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La décision prise permettra, je I’espére, d’apporter un regard nouveau sur le fonctionnement
de ce syndicat sans perdre ’objectif du bien-étre de nos enfants et de mettre a disposition des
enseignants les moyens adéquates pour qu’ils puissent dispenser un enseignement de qualité.
Aussi, je vous informe que j’ai proposé & Monsieur le Préfet ma démission de mes fonctions
de Président et d’élu du syndicat intercommunal de regroupement scolaire Béthemont-la-
Forét Chauvry.

Par conséquence, vous comprendrez, que je me retire de cette séance et je demande a
Madame Coolsaet d’assurer la Présidence de ce Conseil et de prendre les décisions
nécessaires au bon fonctionnement de ce syndicat en attendant une décision de Monsieur le
Préfet.

Je vous remercie de votre attention.

Monsieur le Président quitte la séance a 20h55.

La présidence est confiée a8 Madame Sophie Coolsaet, Vice-Présidente.

Les Membres de la Commune de Chauvry déplorent la démission de Monsieur Didier
Dagonet et trouvent trés dommageable de ne pas avoir été informés auparavant.
Ils soulignent les difficultés engendrées par cette démission en cette période de I’année.

L’ensemble du Comité décide de lever la séance a4 21h24 et de continuer, la séance en réunion
de travail sur les dossiers qui devaient étre présentés ce soir, en attendant de prendre
connaissance de la décision de Monsieur le Préfet.

AUCUNE QUESTION N’EST DEBATTUE
LA SEANCE EST LEVEE A 21H24




