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REPUBLIQUE FRANCAISE

Syndicat Intercommunal de Regroupement
Scolaire de
Béthemont-la-Forét et Chauvry Brocis-Verbala®: B.V = 003 -2015

Département du Val d’Oise

Arrondissement de Pontoise

Canton de Domont

Du: M di 1* juillet 2015
PROCES VERBAL DU u : Mercredi 1 juillet

COMITE SYNDICAL

L’an deux mille quinze, le premier juillet & 20 heures 30 le Comité Syndical, légalement convoqué,
s’est réuni en session ordinaire dans le lieu habituel de ses séances sous la présidence de Sophie
Coolsaet, Présidente,

ETAIENT PRESENTS :

Délégués de la Commune de Chauvry :
Mesdames Sophie Coolsaet, Présidente et Nadine Lemarié, Monsieur Raphaél Barouch,

Délégués de la Commune de Béthemont-la-Forét :
Mesdames Isabelle Oger, Vice-Présidente, Chantal Delamour et Malvina Boquet et Monsieur Gérard
Wagentrutz,

ETAIT ABSENT :
Monsieur Jacques Delaune, ayant donné pouvoir 8 Madame Sophie Coolsaet, Présidente

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION :
Madame Stéphanie Grocaut secrétaire du SIRES

SECRETAIRE DE SEANCE : Madame Nadine Lemarié

LA SEANCE EST OUVERTE A 20 HEURES 37

A — Nomination du secrétaire de séance :

Madame Sophie Coolsaet, Vice-Président, propose qu'un membre de la Commune de Chauvry soit
secrétaire de séance.
Madame Nadine Lemarié propose sa candidature.

Le Comité Syndical désigne, 4 I’'unanimité, Madame Nadine Lemarié comme secrétaire de séance.
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017 — 2015 — Installation du Comité Syndical :

Madame Sophie Coolsaet, Vice-Président, rappelle que suite 4 la démission de Monsieur Didier
Dagonet, Président du SIRES, les Elus de la Commune de Béthemont-la-Forét ont nommé deux
nouveaux délégués pour le Syndicat : Madame Chantal Delamour, Délégué titulaire et Monsieur
Michel Monteiro, délégué suppléant.

Pour mémoire le nombre de titulaires est de quatre et de deux suppléants par commune Membre.

Aussi la nouvelle composition du Comité Syndical est la suivante :
Commune de Béthemont-la-Forét, en séance du Conseil Municipal du 10 avril 2014, ont été désignés :
Délégués Titulaires : Geérard Wagentrutz
Chantal Delamour
Isabelle Oger
Malvina Boquet
Déléguées Suppléantes : Maria Marques Fernandes
Michel Monteiro

Les délégués de la Commune de Chauvry, restent inchangés :

Délégués Titulaires : Jacques Delaune
Sophie Coolsaet
Raphaél Barouch
Nadine Lemarié
Déléguées Suppléantes : Dominique Fransioli-Pisolo

Pierre Aussel
Le Comité Syndical, apres en avoir délibéré a ’unanimité,
Approuve I'installation du Comité Syndical comme énoncé ci-dessus.

018 — 2015 - Election du_ Président du Comité Syndical du Syndicat Intercommunal de
Regroupement Scolaire Béthemont-la-Forét Chauvry:

Madame Sophie Coolsaet, Vice-Président, souligne qu’il convient de nommer le Président du SIRES

Béthemont-la-Forét Chauvry.
Elle rappelle que ce vote est placé sous la Présidence du Doyen d’age, Monsieur Gérard Wagentrutz.

A qui il cede la parole.

Monsieur Gérard Wagentrutz précise que le Comité Syndical doit élire au scrutin secret & la majorité

absolue, son Président.
Il rappelle la loi, si aprés deux tours, aucun candidat n’a obtenu la majorité absolue, il est procédeé a un

troisicme tour de scrutin et [’élection a lieu a la majorité relative.
En cas d’¢galit¢ de suffrages, le plus dgé est déclaré élu, (article 1.2121-21 du CGCT).

Monsieur Gérard Wagentrutz demande alors sil y a des candidats, au poste de Président.
Madame Sophie Coolsaet propose sa candidature.

Monsieur Gérard Wagentrutz enregistre la candidature de Madame Sophie Coolsaet et invite les Deélégués du
Syndicat & passer au vote.

Chaque Délégué dépose son bulletin dans ['urne.

Monsieur Gérard Wagentrutz proclame les résultats :
-Nombre de bulletins trouvés dans I'urne : huit
-Nombre de D¢légués présents n’ayant pas pris part au vote : zéro
-Nombre de bulletins nuls ou assimilés : zéro
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Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant I’observation de Madame Sophie Coolsaet Présidente, sur le fait que le 5 juin dernier les Elus
de la Commune de Chauvry ont ¢t¢ mis devant le fait accompli, de la décision de Monsieur Didier Dagonet
de démissionner de son poste de Président,

Considérant que les Elus de la Commune de Chauvry ont respecté la demande de Monsieur Didier Dagonet,
de ne poser aucune question sur ses motivations de démissionner et de ce fait I’incapacité de pouvoir
s’exprimer lors du comité du 5 juin, sur les conséquences de la démission de Monsieur Didier Dagonet qui
sont dommageables pour le SIRES,

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré a I’'unanimité,

Approuve, le compte rendu des séances du 24 mars et du 5 juin 2015.

021 —-2015 - Approbation des profils de poste des agents du SIRES pour ’année 2015/2016 :

Au vu de la nouvelle modification des rythmes scolaires, qui doit intervenir a la rentrée de
septembre, les Elus ont étudié plusieurs possibilités pour les recrutements a venir.

Quatre scénarii ont été vus :

-un premier scénario imposant la modification des horaires de I’école et des rotations de cars.
-un deuxiéme scénario imposant de recourir & une société pour faire le ménage de la classe
¢lémentaire

-un troisiéme scénario diminuant le temps d’accueil périscolaire du soir,

-un dernier scénario imposant des heures supplémentaires de 1’adjoint technique faisant
fonction d’ATSEM.

A ce jour aucun des scénarii proposés n’est valable, pour les raisons suivantes :

-scénario 1 : les horaires ont été vus et validés avec I’éducation nationale, aussi il impossible
de les modifier a nouveau,

-scénario 2 : les Elus de Béthemont-la-Forét soulignent le colit d’intervention d’un prestataire
extérieur,

-scenario 3 : I’agent N°1 qui fera ’accueil du périscolaire du soir, ne peut terminer & 18h45 a
Chauvry et étre a 18h45 dans la classe de Béthemont-la-Forét, le temps de trajet impacte le
temps de ménage dans la classe d’un quart d’heure et il faut au minimum 1 heure pour faire le
meénage correctement dans la classe du bas,

-scénario 4 : I’adjoint technique est déja a temps plein et on ne peut pas lui ajouter des heures
supplémentaires.

Aussi apres plusieurs réunions de travail et au vu des contraintes liés & ’amplitude horaire des
agents et au nouveau rythme scolaire pour la rentrée de septembre 2015,

Les Elus proposent qu’un seul poste d’adjoint technique soit ouvert avec pour missions les
taches suivantes :
P Lundi et jeudi :
-accueil périscolaire du matin a la Mairie de Chauvry de 7h30 a 8h30,
-ménage a la Mairie de Béthemont-la-Forét de 8h45 a 9h45,
-cantine scolaire et ménage afférent a Béthemont-la-Forét del 1h15 4 13h45,
-transport scolaire de Chauvry a Béthemont-la-Forét de 15h45 a 16h15
-accueil périscolaire du soir a la salle des fétes de Chauvry de 16h15 a 18h45
-ménage dans la classe élémentaire de Béthemont-la-Forét de 19h00 a 19h30
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Sur le rapport de Madame Sophie Coolsaet Présidente,
Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant la nécessité de modifier les profils de postes afin de palier & la nouvelle organisation des
rythmes scolaires,

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré a I’'unanimité,
Approuve, le profil de poste unique tel qu’il a été présenté ci-dessus
Dit que le profil de poste unique pourra étre scindé en deux postes si cela s’avére nécessaire pour les

recrutements.

022 — 2015 — Actualisation des tarifs de ’accueil périscolaire et des TAP pour I’année 2015/2016 :

Les Elus du Syndicat proposent un maintien des tarifs & ’identique pour le périscolaire et de mettre les
activités TAP gratuites.

Sur le rapport de Madame Sophie Coolsaet Présidente,

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant la nécessité de reconduire les tarifs pour la rentrée 2015-2016,

Le Comité Syndical, apres en avoir délibéré a ’unanimité,

Approuve, la reconduction a I'identique des tarifs de ’accueil périscolaire :
Inscription permanente :

-Accueil du matin : 1.50€

-Accueil du soir : 4.00€
Inscription occasionnelle :

-Accueil du matin : 3.00€

-Accueil du soir : 7.00€

Dit que les TAP seront gratuits
Rappelle que le paiement des inscriptions a titre permanent se fait un mois a I’avance, sauf en cas de
nécessité pour les mois de juin et juillet qui pourront étre regroupés pour faciliter le réglement aux

familles,

Dit que cette tarification est valable a compter du mois de septembre 2015.

023-2015 - Actualisation du réglement de fonctionnement de I’accueil périscolaire et des TAP :

Au vu des nouveaux rythmes scolaires mis en place a la rentrée 2015 et afin de faciliter les
inscriptions, il a été décidé de regrouper en un seul réglement de fonctionnement celui de ’accueil
périscolaire et des TAP.

Depuis la réunion de travail et au vu des problémes rencontrés deux phrases ont été ajoutées, afin que
les parents conduisent leurs enfants dans 1’enceinte d’accueil et émargent matin et soir, car quelques
personnes laissent leurs enfants devant 1’établissement sans s’assurer que ’agent d’accueil est présent.
Une troisieme phrase a été ajoutée dans le nota bene, afin que les parents préviennent de leur potentiel
retard uniquement sur le téléphone fixe de la salle des fétes et non sur les portables des agents.
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Les Elus soulignent I’enthousiasme des enfants pour les stands proposés et particuliérement le photomaton
qui sera repris a la féte communale de Béthemont-la-Forét.

Un probléme de réservation de la salle des fétes a été souligné, Madame la Présidente demande que les
enseignantes préviennent bien plus en amont afin d’éviter tout désagrément et notamment pour I’ organisation
de I'entretien de la salle.

» Matinée au Centre équestre du Val Kalypso le 30 juin :

Le centre €questre équestre a offert aux enfants des écoles de Béthemont-la-Forét et Chauvry une initiation
aux poneys, l'activité a dii étre annulée au vu de I’alerte canicule, malgré cela les enfants de Chauvry ont
pass€ la journée & Béthemont-la-Forét et tous ont pu profiter du pique-nique.

P Cantine scolaire :
Les Elus ont engagé une réflexion sur le regroupement éventuel des cantines scolaires, pour la rentrée

2016.

Aussi il a été décidé en réunion de bureau qu’une étude soit réalisée pour voir la faisabilité de ce
projet.

Sur le plan du financement du car de ramassage, nous savons que le Conseil Général prendrait en
charge ’intégralité du transport.

Cependant les Elus se demandent si cette prise en charge serait pérenne et si les conditions d’accueil
de ’ensemble des enfants sur un seul site seraient optimales.

Les Elus reverront cela pour ’année prochaine.

» Mission Locale de Taverny :

Madame Isabelle Oger, Vice-Présidente, a participé au dernier Conseil d’Administration de la
Mission Locale de Taverny et informe les Membres du Comité que la Mission locale
proposera une matinée d’information, sur Béthemont-la-Forét, le troisiéme samedi de
septembre en direction des jeunes de 16 a 25 ans, afin de leur faire connaitre le dispositif
d’accompagnement personnalisé ; elle propose que les jeunes de la Commune de Chauvry
puissent y participer aussi.

PLUS AUCUNE QUESTION N’EST A L’ORDRE DU JOUR
LA SEANCE EST LEVEE A 22h35




